GUV-1511-1
(bisher GUV 40.6)

Verbandbuch

Ausgabe Marz 2006

o
.x Gesetzliche
Unfallversicherung
N\



Herausgeber

Bundesverband der Unfallkassen
FockensteinstraBBe 1

81539 Miinchen
www.unfallkassen.de

Zu beziehen unter Bestell-Nr. GUV-I 511-1
vom zustdndigen Unfallversicherungstrager,
siehe vorletzte Umschlagseite.



GUV-1511-1
(bisher GUV 40.6)

Verbandbuch

der / des

Das Verbandbuch ist nach der letzten Eintragung noch § Jahre lang aufzubewahren.
(§ 24 Abs. 6 der Unfallverhiitungsvorschrift ,,Grundsétze der Pravention® (GUV-V A1)
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Angaben zum Hergang des Unfalls bzw. des Gesundheitsschadens

Lfd.| Name des/der Verletzten
Nr. bzw. Erkrankten Datum und Ort H N der Z
Uhrzeit  |(Unternehmensteil) ergang amen cer ceugen
1 2 3 4 5 6




Erste-Hilfe-Leistung
Art und Umfang der

Verletzung bzw. Erkrankung Datum und . Name des Ersthelfers/
Uhrzeit Art und Weise der MaBnahmen der Ersthelferin

7 8 9 10




Aufzeichnung der Erste-Hilfe-Leistung

Uber jede Erste-Hilfe-Leistung miissen nach § 24 Abs. 6 der Unfallverhiitungsvorschrift ,,Grundsétze der Pravention
(GUV-V A1) Aufzeichnungen gefiihrt und fiinf Jahre lang aufbewahrt werden. Die Aufzeichnungen sind vertraulich zu
behandeln.

Die Angaben dienen als Nachweis, dass die Verletzung/Erkrankung bei einer versicherten Tatigkeit ein- bzw. aufgetreten
ist. Diese Aufzeichnungen kdnnen sehr wichtig sein, wenn z.B. Spatfolgen eintreten sollten.

Diese Aufzeichnungen der im Betrieb erfolgten Erste-Hilfe-Leistungen sind nicht zuletzt auch Informationsquelle fiir die
Erfassung, Untersuchung und Auswertung von nicht meldepflichtigen Arbeitsunfdllen, die vom Betriebsarzt und von der
Fachkraft fiir Arbeitssicherheit durchzufiihren sind.

Verfahrenshinweis:

Es ist dem Unternehmer nicht vorgeschrieben, wer oder welche Stelle im Betrieb mit der Dokumentation zu betrauen ist.
Sinnvoll erscheint es, diejenigen damit zu betrauen, die die Erste Hilfe durchfiihren, also z.B. Ersthelfer, Betriebssanitdter
oder Betriebsarzt.

Gleichgiiltig wer aufzeichnet, in jedem Fall handelt es sich um Daten, die gegen den Zugriff Unbefugter zu schiitzen sind.
Dies kann inshbesondere durch organisatorische Mafinahmen (z.B. schriftliche betriebliche Anweisungen) erfolgen.






